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Consultoria: Apoyo técnico en diseio grafico para la
Semana del Clima de los Pueblos Indigenas y de Comunidades Locales de Mesoamérica

1. INTRODUCCION

La Alianza Mesoamericana de Pueblos y Bosques (AMPB) es una instancia de coordinacién,
didlogo, intercambio de experiencias y accion conjunta de autoridades indigenas territoriales
y organizaciones comunitarias multiculturales, con derechos de tenencia y gestion sobre las
principales masas boscosas de Mesoamérica[l]. Buscan fortalecer el manejo comunitario
sostenible de sus recursos naturales, e incidir sobre las politicas publicas de gobiernos y
cooperacion internacional, de manera que las estrategias de conservacion de biodiversidad,
desarrollo rural, adaptacién y mitigacion del climatico, respeten los derechos humanos,
territoriales, civiles y politicos de los pueblos indigenas y las comunidades multiculturales,
valoren su contribucién a la proteccién de los bosques del tréopico global, y apoyen de forma
efectiva sus sistemas locales de gobernanza.

A finales del aiio 2013, la AMPB valora que la agenda climdtica internacional tiene un curso
acelerado en el marco de la CMNUCC, pero que los temas territoriales no tienen la presencia
adecuada. Se considera como urgente iniciar un esfuerzo internacional de busqueda de
alianzas politicas con organizaciones similares en las otras regiones tropicales del mundo.
Para el afio 2014 esta politica logra como fruto que las principales organizaciones del trépico
global se presenten en la agenda internacional con una agenda compartida, que ha girado
alrededor de cuatro temas centrales: Titulacién de tierras indigenas, fondos territoriales
orientado hacia autoridades territoriales, el cumplimiento del principio del
Consentimiento,Previo, Libre e Informado y la no criminalizacién de los defensores
ambientales. Desde 2014 hasta 2015 esta iniciativa global se ha venido fortaleciendo,
avanzando hacia modalidades de cooperacidon y actuacion conjunta en permanente
crecimiento.

La AMPB ha establecido como objetivos de comunicacién generales posicionar a AMPB
como organizaciéon madura y con legitimidad territorial; posicionar a AMPB como aliado
estratégico en la regidén; posicionar a los pueblos indigenas y comunidades locales como
actores sujetos de derechos territoriales y participacién politica real por sus aportes al
cambio climatico y a la cultura. La consultoria denominada Apoyo técnico en diseiio grafico
tiene la mision de asistir en la consecucion de esos objetivos desde el ambito digital.



La Semana del Clima de Pueblos Indigenas y Comunidades Locales de Mesoamérica es un
espacio desarrollado pensado por los pueblos indigenas y comunidades locales para
presentar sus buenas practicas y soluciones climaticas y explorar, junto con aliados
estratégicos, gobiernos de la region, cooperacién internacional y cooperantes filantrépicos,
las oportunidades de inversién territorial directa que permitan escalar las soluciones
ancestrales planteadas con una mirada de derechos y de conectividad ecoldgica y bioldgica.

2. OBJETIVO DE LA CONSULTORIA
Objetivo General:

Facilitar apoyo técnico para disefiar, ilustrar y diagramar materiales graficos para Semana del
Clima de los Pueblos Indigenas y Comunidades Locales de Mesoamérica

Objetivos Especificos:

® Apoyar a la Secretaria Técnica de la AMPB en el disefio de material visual para la
semana del clima.

e Visibilizar los mensajes clave de la semana del clima en el diseiio de la linea gréfica
de la Semana del Clima.
e Desarrollar la linea grafica de la semana del clima en las redes sociales de la CMLT.

3. ACTIVIDADES

1) Presentar una propuesta de la linea grafica del evento para su aprobacién.

2) Disefio de los productos de disefio gréfico y diagramacion.

3) Entrega de un primer avance de los productos de disefio grafico y diagramacién.

4) Incorporacion de observaciones y entrega del producto final en diferentes formatos,
para su uso.

4. PRODUCTOS

1) Linea gréafica “Semana del Clima de los Pueblos Indigenas y Comunidades Locales de
Mesoamérica incluyen: tipografia, paleta de colores, ilustraciones, aplicacién en
fotografias y posts, entre otros

2) Documento diagramado invitacién a la “Semana del Clima de los Pueblos Indigenas
y Comunidades Locales de Mesoamérica” en formato pdf

3) Disefio de post para redes sociales, de acuerdo a sus lineamientos de tamafos y
formatos (Facebook, Instagram, Twitter) para a: invitaciones a talleres, paneles, entre
otros a considerar

4) Disefio de marcos para fotos y poster con mensajes alusivos

5) Disefio que contenga QR por eje tematico para conocer el trabajo de AMPB en total 4
ejes



6) Preparar disefio para impresién de materiales.

6. AMBITO GEOGRAFICO.

Pueden aplicar a la consultoria disefadoras graficas de la regidn mesoamericana.
7. DURACION

La presente consultoria tiene una duracidn de 7.5 semanas

8. PERFIL DEL/LA CONSULTOR/A

Para la ejecucién de esta consultoria se busca una persona o equipo con el siguiente perfil:
1. Formacion académica en Diseno Grafico, Publicidad, Comunicacién o afines.

Experiencia en diagramacion de documentos

Experiencia en campanas publicitarias

Experiencia en disefio de lineas graficas.

Capacidad para trabajar en equipo
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9. CONDICIONES ADMINISTRATIVAS
Contrato y soporte de pagos

Para el cumplimiento de la entrega de los productos y otras condiciones sefialados en los
presentes Términos de Referencia (TdR) se suscribira contrato formal entre el/la consultor/a
y AMPB a través de la Asociacion de Comunidades Forestales de Petén (ACOFOP)
constituyéndose los presentes TdR en parte integral de dicho contrato. El el/la consultor/a
deberd entregar un recibo fiscal oficial para que pueda realizarse efectivo el pago
correspondiente.

Confidencialidad

Toda informacién obtenida por el/la consultor/a asi como sus informes y los demas
documentos que produzca, relacionados con la ejecucidon de su contrato, deberdn ser
considerados confidenciales, no pudiendo ser divulgados sin autorizacidn expresa por escrito
del organismo contratante.

Principios Eticos y Cédigo de Conducta

Todo consultor(a) o empresa consultora deberd conocer y firmar la aceptacién de los
Principios Eticos de la organizacién que incluye las siguientes politicas: Cédigo de ética;
Politica de igualdad de género; Pautas para la deteccidn y prevencion del acoso sexual y el
abuso o explotacion sexual; Politica anticorrupcidn; Protocolo de seguridad y Politica de
Salvaguardas. Debe hacerlo al momento de aceptar la adjudicacién de la consultoria.



10. Solicitud de interés

Para aplicar, enviar hoja de vida, portafolio y una oferta técnica y financiera al correo

comunicacion@alianzamesoamericana.org con copia a
comunicacion@mujeresmesoamericanas.orgy

comunicacion@escuelamesoamericana.org
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